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Vold og trusler i psykiatrien

Hvert andet medlem i psykiatrien har oplevet fysisk vold pa arbejdspladsen inden for det seneste ar,
hvilket er en markant stgrre andel sammenlignet med 2012, hvor 18 procent blev udsat for fysisk vold.
Desuden har 7 ud af 10 modtaget trusler om vold pa deres arbejdsplads inden for det seneste ar. Det
viser en undersggelse, som FOA har udfert blandt sine medlemmer.

Spgrgsmalene blev stillet til FOAs medlemspanel i perioden 19. januar til 31. januar 2017, hvor i alt 373
medlemmerne svarede pa spgrgsmalene om vold og trusler i psykiatrien.

Hovedkonklusioner

[ Hver anden har oplevet fysisk vold i psykiatrien: 2 procent har oplevet det dagligt; 5 procent
ugentligt; 13 procent manedligt, mens 30 procent har oplevet det sjeeldnere. Samlet har 50
procent af ansatte i psykiatrien veeret udsat for fysisk vold inden for de seneste 12 maneder.

[ Sammenhang mellem forebyggelse og fysisk vold: Faerre udsaettes for fysisk vold pa de
arbejdspladser, der prioriterer forebyggelse af arbejdsmiljgproblemer hgijt.

[ 7 ud af 10 udszettes for trusler om vold i psykiatrien: 5 procent har dagligt modtaget trusler,
16 procent har modtaget trusler ugentligt; 17 procent manedligt og 33 procent sjeeldnere.
Samlet har 71 procent dermed modtaget trusler om vold pa deres arbejdsplads inden for de
seneste 12 maneder.
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Hver anden i psykiatrien har oplevet fysisk vold pa arbejdspladsen

Der er i undersggelsen blevet set pa, hvor udbredt fysisk vold er i psykiatrien. Det ses i figur 1 at 2
procent af medlemmerne ansat i psykiatrien dagligt er blevet udsat for fysisk vold, 5 procent har
oplevet vold ugentligt; 13 procent manedligt og 30 procent sjeeldnere. | alt har 50 procent dermed
veeret udsat for fysisk vold pa deres arbejdsplads inden for de seneste 12 maneder.

Figur 1. Har du selv inden for de seneste 12 maneder varet

udsat for fysisk vold pa din arbejdsplads?
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Antal svar: 373
Procenterne summerer ikke til 100 grundet afrundinger.
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Flere udszettes for fysisk vold end tidligere

Det fremgar af figur 2, at 18 procent af ansatte i psykiatrien var udsat for fysisk vold i 2012. 1 2015
drejede det sig om 45 procent, mens det i 2017 er 50 procent. Fra 2012 til 2017 er andelen, der har
oplevet fysisk vold pa arbejdspladsen, dermed steget markant. Denne stigning er statistisk sikker, mens
andringen fra 2015 til 2017 ikke er statistik sikker. Sammenligningen mellem 2012 og de @vrige ar skal
dog foretages med forbehold for, at spgrgsmalets svarmuligheder ikke er de samme i 2012 som i 2015
og 2017.

Figur 2. Andel, der inden for de seneste 12 maneder har veeret

udsat for fysisk vold pa deres arbejdsplads.
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Antal svar i 2012, 2015 og 2017: Henholdsvis 110, 179 og 373. Sammenligning mellem
20172 og de pvrige dr skal foretages med forbehold for, at spergsmdlets svarmuligheder
ikke er de samme i 2012 som i 2015 og 2017. Svarmulighederne i 2012 var: Nej; Ja, fra
kolleger; Ja, fra en leder; Ja, fra borgere/brugere/patienter/elever/pdrarende og
lignende; Ved ikke. | 2015 og 2017 var svarmulighederne: Ja, dagligt; Ja, ugentligt; Ja,
mdnedligt; Ja, sjeldnere; Nej, aldrig; Ved ikke/Husker ikke.

Andelen, der har veeret udsat for fysisk vold er konstrueret ud fra svarmulighederne “Ja,
dagligt”, "Ja, ugentligt”, "Ja, manedligt” og "Ja, sjceldnere” til spargsmalet "Har du selv
inden for de seneste 12 mdneder veeret udsat for fysisk vold pa din arbejdsplads?".
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Fysisk vold er mere udbredt pa de arbejdspladser, der i lav grad prioriterer forebyggelse af

arbejdsmiljoproblemer

Blandt dem, som angiver, at deres arbejdsplads i hgj grad prioriterer forebyggelse af
arbejdsmiljgproblemer, har 40 procent oplevet fysisk vold inden for det seneste ar. Den tilsvarende
andel er 75 procent blandt dem, der mener, at arbejdspladsen i lav grad prioriterer forebyggelse. Det
tyder derfor p3, at faerre udsaettes for fysisk vold, jo hgjere forebyggelse af arbejdsmiljgproblemer
prioriteres pa arbejdspladsen. Det fremgar af figur 3.

Figur 3. Andel, der har vaeret udsat for fysisk vold pa arbejdspladsen inden for de seneste 12

maneder. Fordelt pa i hvilken grad arbejdspladsen prioriterer forebyggelse af
arbejdsmiljgproblemer.

| hgj grad (194)

| nogen grad (113)

| lav grad (48)
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Antal svar: 373. Heraf svarede 18 "Ved ikke". De er ikke vist i figuren.
Kategorien "I hgj grad” er konstrueret ud fra svarmulighederne "I meget haj grad” og "I hgj grad” til spergsmdlet "I hvilken grad
prioriterer din arbejdsplads forebyggelse af arbejdsmiljeproblemer?”. Kategorien "I lav grad” er konstrueret ud fra

svarmulighederne "I ringe grad” og "Slet ikke" til samme spargsmal.
Andelen, der har veeret udsat for fysisk vold er konstrueret ud fra svarmulighederne "Ja, dagligt”, "Ja, ugentligt”, "Ja, manedligt”

og "Ja, sjeldnere”.
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7 ud af 10 ansatte i psykiatrien har modtaget trusler om vold

Det er ogsé blevet undersggt, hvor udbredt trusler om vold er i psykiatrien. Figur 1 viser, at 5 procent
dagligt har modtaget trusler om vold, 16 procent har modtager trusler ugentligt; 17 procent manedligt
0g 33 procent sjeeldnere. Dermed har 71 procent af de ansatte i psykiatrien modtaget trusler om vold
pa deres arbejdsplads inden for de seneste 12 maneder.

Figur 4. Har du selv inden for de seneste 12 maneder veeret

udsat for trusler om vold pa din arbejdsplads?
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Antal svar: 373
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Metode

Indsamlingsperiode
Undersaggelsen er gennemfart i perioden 19.-31. januar 2017.

Indsamlingsmetode

Data er indsamlet i en spgrgeskemaundersggelse via FOAs elektroniske medlemspanel. Der
blev udsendt én pamindelse til deltagerne. Undersggelsen vedrarte ogsa andre emner end
vold og trusler pa arbejdspladsen.

Malgruppen
Malgruppen for denne undersggelse af medlemmer i job fra FOAs medlemspanel.

Antal besvarelser og svarprocent

11.396 medlemmer blev inviteret til undersggelsen. Det viste sig, at 106 e-mailadresser var
uvirksomme. Det reelle antal inviterede var saledes 11.290.

5.021 medlemmer, svarende til 44 procent, gennemfgrte undersggelsen fuldt ud eller delvist.
41 procent svarede pa alle spagrgsmal, mens 3 procent afgav nogle svar

| alt svarede 373 medlemmer pé spgrgsmalene om vold og trusler i psykiatrien.

Reprcesentativitet

Stikprgven er undersggt for repraesentativitet pa parametrene sektor, tillidshverv og alder.
Repraesentativitetsanalysen viste, at Kost- og Servicesektoren og Paedagogisk Sektor er lidt
underrepraesenterede, mens Social- og Sundhedssektoren og Teknik- og Servicesektoren er
lidt overrepraesenterede. Analysen viste desuden, at unge under 30 og medlemmer i alderen
30-39 er underrepraesenterede, mens medlemmer i aldersgrupperne 50-59 ar og 60 ar og
deriver er overrepraesenterede. Stikprgven er repraesentativ pa medlemmer i alderen 40-49
ar. Medlemmer med tillidshverv (dvs. tillidsrepraesentanter, fallestillidsrepraesentanter og
arbejdsmiljg-repraesentanter) er overrepraesenterede i stikpreven, mens medlemmer uden
tillidshverv er underrepraesenterede.

Veegtning af data

Pa baggrund af repraesentativitetsundersggelsen er data vaegtet for sektor og alder.
Veaegtningen ger, at svarene fra underrepraesenterede grupper far en stgrre veegt i
stikprgven, mens svarene fra overrepraesenterede grupper far en mindre veegt. P4 denne
mades sikres, at stikpraven svarer til FOAs erhvervsaktive medlemmer fordelt pa sektorer og
alder.
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